
単位︓1⼈あたり

項目 ⾦額 徴収時期

募集・選別に要する経費 150,000円 ⾯接・選考終了後

組合加⼊出資⾦ 1口 20,000円 組合加⼊時

組合費（１社あたり） 10,000円/月 ３ヶ月毎

外国の送出機関⼿続料 100,000円 ⼊国時

渡航費 50,000円 ⼊国時

⼊国前健康診断費用 12,000円 ⼊国時

フィリピン海外雇用庁強制保険 24,000円 ⼊国時

⼊国前講習費 50,000円 ⼊国時

外国⼈技能実習生総合保険（37か月） 25,000円 ⼊国時

講習⼿当 85,000円 ⼊国時

⼊国後講習費 85,000円 講習終了後（⼊国１ヶ月後）

組合監理費 25,000円/月 ⼊国月より発生

送出機関管理費 10,000円/月 ⼊国月より発生

技能検定料（基礎級） 20,000円前後（職種による） ⼊国およそ10ヶ月後

2号在留資格変更⼿数料 4,000円 ⼊国1年後

組合管理費 25,000円/月

送出管理費 10,000円/月

2号2年目在留資格更新⼿数料（印紙代） 4,000円 ⼊国2年後

技能検定料（3級） 20,000円前後（職種による） ⼊国およそ２年半後

3号在留資格変更⼿数料（印紙代） 4,000円 ⼊国3年後

外国⼈技能実習生総合保険（24か月） 15,000円 3号移⾏前（⼊国2年11ケ月後）

組合管理費 25,000円/月

3号2年目在留資格更新⼿数料（印紙代） 4,000円 ⼊国4年後

技能検定料（2級） 20,000円前後（職種による） ⼊国およそ4年半後
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